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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam ENederIands Instituut Publieke Veiligheid

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) o e e o e P o o

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling .Een veilige en veerkrachtige samenleving: daarvoor zet het Nederlands Instituut

Statutaire d0e|ste||]ng L .
AN NS I, e e e e
Wat wil de instelling S S ;
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden §Onze hoofdactiviteiten voor de veiligheidsregio's: Kennis ontwikkelen, makelen en

verrichtde ]nste”]ng? e AL VR R BRI G B R LRI AR R L MG IR L R RIS UG R :
Wanneer worden :

welke werkzaamheden ;.\f/.f:f.“ﬁ'.gh.QFQLS.'TQQIQ'ISj.\lﬁ_ﬁl\lﬁf\flﬁﬂfifjbfﬁhﬁfﬁ!'!ﬁ_ﬁ?ﬁﬁfQIQ?@DISQ‘.QF!_?EH:.'j'.’?fb.?qqenlfpfelfQ!QSffoDjfjfjfjfjfjfjf.'fffﬁﬁﬁﬁ;
uitgevoerd? En hoe bestuursondersteuning van de ambtelijke en bestuurlijke top, talent- en leiderschaps-

dragen die bij aan het gpﬂ.'FW.'K'ﬁ?!.'HQﬁfP?.‘.”.QFQ?[?ﬂ}ffPTQ]?F.?FFT.‘?D@Q?W?L’.‘Pj?ﬁﬂfI(PTQ?.‘.Uf'jﬁii.t.'?)?gY.'??f{fjfjfjfjfififfffffffﬁfjfjfjfjfjfjfjfjf.'fffﬁﬁﬁﬁ;
realiseren van de : , . . :
doelstelling? .Deze werkzaamheden worden continu; gedurende het gehete jaar uitgevoerd: De -

ifocus van het instituut ligt niet alleen op het ontwikkelen en verzamelen van kennis, _
‘maar ook op-het-ontsiuiten van-deze kennis-voor de-brede-doelgroep; het borgen-dat

Hoe krijgt de instelling §Via de Wet veiligheidsregio's zijn verschillende wettelijke taken overgeheveld naar het

inkomsten? AN L RGN G PR NRINGLURIERIRGIN. 2 XER LR L AL R el LIGORs YRR IR LIGRER NS . :
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten- 5
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2024

Immateriéle vaste activa €

Materiéle vaste activa €

Financiéle vaste activa €

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal €

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2023 (*)

Continuiteitsreserve € ................. 13259
Bestemmingsreserve 1€ S 1.520
Herwaarderings- € ...................................
reserve S

Overige reserves

13.937

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal ’€
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies
Baten van subsidies e O 0
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 99.333 € 89.815

Saldo van baten en lasten € -2.546 € -1.126:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.

................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................

_beschreven dat we hybride gefinancierd worden: via een rijksbijdrage voor wettelijke
‘taken, inkomsten van veiligheidsregio’ s voor gemeenschappelijke taken en

Inkomsten uit werkzaamheden oot derden..
'Hftbé57/'Hi'5§'/':‘r'ill‘/"r'i'i'é'l'ju\/'\'/§7jéé'f\}éfé'lléé:éudéi ............................................................................................ open
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	20: Algemeen publiek
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	50: Off
	51_ML: Een veilige en veerkrachtige samenleving: daarvoor zet het Nederlands Instituut 

Publieke Veiligheid (NIPV) zich dagelijks in. NIPV is het publieke kennisinstituut dat

veiligheidsregio's, Rijksoverheid en crisispartners verbindt en versterkt met onderzoek, 

onderwijs, ondersteuning en informatie.
	53_ML: Onze hoofdactiviteiten voor de veiligheidsregio's: Kennis ontwikkelen, makelen en 
borgen voor de professional in het veld. Opleidingen, trainingen en oefeningen voor
vakbekwaam worden en blijven faciliteren en verzorgen, materieel voor de 
veiligheidsregio's verwerven, beheren en organisatorisch inbedden, beleids- en
bestuursondersteuning van de ambtelijke en bestuurlijke top, talent- en leiderschaps- 
ontwikkeling bevorderen, projectmanagement en (organisatie)advies. 

Deze werkzaamheden worden continu, gedurende het gehele jaar uitgevoerd. De focus van het instituut ligt niet alleen op het ontwikkelen en verzamelen van kennis, maar ook op het ontsluiten van deze kennis voor de brede doelgroep, het borgen dat de kennis toepasbaar is voor de doelgroep en dat op basis daarvan advisering plaatsvindt. Daarnaast wil het instituut ook de doelgroep ondersteunen bij en adviseren over het toepassen van de kennis. Dit heeft ook een voordeel voor het instituut: de kenniscirkel blijft op deze manier rond, zodat het instituut telkens nieuwe (toepassingsgerichte) kennis kan ontwikkelen en de publieke infrastructuur verder kan versterken.
	54_ML: Via de Wet veiligheidsregio's zijn verschillende wettelijke taken overgeheveld naar het NIPV. In opdracht van de veiligheidsregio's voeren wij daarnaast gemeenschappelijke werkzaamheden voor de regio's uit. Het NIPV verzorgt ook werkzaamheden op het gebied van de fysieke veiligheid voor derden.

Op 3 manieren verwerft het NIPV inkomsten:

1. Door het ministerie van Justitie en Veiligheid wordt jaarlijks een rijksbijdrage overgemaakt aan het NIPV voor de uitvoering van wettelijke taken, genoemd in art. 68 van de Wet veiligheidsregio’s.

2. Door de uitvoering van opdrachten die afkomstig zijn van 1 of meerdere veiligheidsregio’s. Deze werkzaamheden staan genoemd in art. 69 van de Wet veiligheidsregio’s.

3. Door inkomsten te halen via opdrachten van crisispartners en/of aanvullende subsidieopdrachten van mede overheden. Deze werkzaamheden staan genoemd in art. 70 van de Wet veiligheidsregio's.
	56_ML: De leden van het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur van het NIPV ontvangen 



geen vergoeding voor deze taken. De beloning van de directie voldoet aan de Wet  



Normering Topinkomens.
	56: 
	_MLT: https://nipv.nl/organisatie-van-nipv/
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 

	57_ML: De vier pijlers van het NIPV zijn onderzoek, onderwijs, informatie en ondersteuning. 



Juist de unieke samenhang tussen en verwevenheid van deze pijlers vormen de 



essentie van onze dienstverlening. Door kennis en ervaring te combineren in onze 



organisatie, vindt optimale kruisbestuiving plaats tussen onderzoek en praktijk en 



stimuleren we innovatie.  Voor meer informatie wordt verwezen naar ons uitgebreide 



jaarverslag, te vinden via onze website.
	55_ML: De middelen worden besteed aan de doelen die omschreven staan in het jaarplan. 

Een en ander conform de Wet Veiligheidsregio's naar de van toepassing zijnde 

artikelen 68 - rijkstaken, 69 werkzaamheden voor Veiligheidsregio's, art 70 

werkzaamheden voor derden, m.n. overige crisispartners. Het NIPV heeft een eigen 

bankrekening en maakt daarnaast gebruik van de rijksfaciliteit schatkistbankieren.
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	0: 
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	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024
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	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	4: 
	1_GT: 13259
	2_GT: 1520
	3_GT: 
	4_GT: 1824
	5_GT: 16603
	6_GT: 
	7_GT: 12318
	8_GT: 517
	9_GT: 48502
	10_GT: 77940

	2: 
	1_GT: 2041
	5_GT: 8872
	2_GT: 8209
	6_GT: 57889
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 10250
	9_GT: 67690
	10_GT: 77940
	8_GT: 929

	3: 
	1_GT: 10400
	2_GT: 1399
	3_GT: 
	4_GT: 2138
	5_GT: 13937
	6_GT: 
	7_GT: 13063
	8_GT: 548
	9_GT: 43959
	10_GT: 71507

	1: 
	1_GT: 2380
	5_GT: 5048
	2_GT: 8654
	6_GT: 54230
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 11034
	9_GT: 60473
	10_GT: 71507
	8_GT: 1195

	5_ML: In het jaarverslag van het NIPV is een uitgebreidere specificatie te vinden van de reserves die zijn ondergebracht in de hierboven gehanteerde 



continuïteitsreserve. In 2024 is 2.546.000 onttrokken ter dekking van het nadelig exploitatieresultaat.



Daarnaast is het aandeel in het resultaat NIBHV (77,78%) 2024 toegevoegd ad 207.600 euro en is voorts 89.000 euro onttrokken en toegevoegd aan de 



wettelijke reserve deelneming NIBHV die in bovenstaand schema is gepresenteerd onder de overige reserves.



Het bestuur van het NIPV heeft een bestemde reserve bedrijfsrisico's gevormd om een aantal specifieke bedrijfsrisico's te ondervangen. In 2024 is er 



121.000 euro onttrokken voor het aandeel van het NIPV aan het Blue Light United Event 2024.
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	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
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	20_A7: 
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	22_A7: 21
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	3_ML: Het NIPV heeft de basis op orde. Hoewel 2024 werd afgesloten met een negatief boekjaar, beschikken we over een gezonde financiële huishouding, capabele en gemotiveerde medewerkers en up-to-date automatisering. Het planning en control proces in aansluiting op de veiligheidsregio’s behoeft nog verdere versterking de komende jaren om de opdrachtgevers- en opdrachtnemersrol transparanter en meer stuurbaard te maken. De geïndexeerde salarissen (8,5% structureel) en een eenmalige uitkering conform de nieuwe CAO Rijk leidden tot hogere lasten ten opzichte van de baten.

Daarnaast groeit het takenpakket en lukt het grotendeels om in een krappe arbeidsmarkt nieuwe medewerkers te vinden, binden en te behouden. Toch ontkomt ook het NIPV er niet aan om externe personeelsinzet in te schakelen om aan de vraag te voldoen. De financiële implicaties hiervan worden duidelijk uiteengezet in onze jaarstukken, die ook door een accountant zijn gecontroleerd. Hierin staat ook beschreven dat we hybride gefinancierd worden: via een rijksbijdrage voor wettelijke taken, inkomsten van veiligheidsregio’s voor gemeenschappelijke taken en inkomsten uit werkzaamheden voor derden.


	JV: 
	_MLT: https://nipv.nl/nieuws/jaarverslag-2024
	knop: 




